
Leitung Marketing und Kommunikation  
(80 – 100%)

Am Standort Bern | Zürich suchen wir per 1. März 2024 oder nach Vereinbarung:

Wir sind eine führende, national und international ausgerichtete Anwaltskanzlei mit 26 
Mitarbeitenden und Standorten in Bern und Zürich. Unsere Spezialgebiete sind das  
Wirtschaftsrecht und die Verhandlungsführung. Wir sind auf der Suche nach einer initia-
tiven, selbständigen und konzeptstarken Persönlichkeit für den Bereich Marketing und 
Kommunikation, die gerne neue Wege geht und etwas bewegen will.

Deine Aufgaben: 
	— Du übernimmst die Gesamtverantwortung für die Positionierung und die Markenfüh-

rung unserer Kanzlei sowie für die Lancierung, Positionierung und Vermarktung einer 
innovativen, digitalen Plattform. Weiter gehört das Employer Branding und  
die interne und externe Kommunikation zu Deinen Aufgaben. 

	— Du hast die Gelegenheit, eine umfassende Marketing- und Kommunikationsstrategie 
zu entwickeln, zu planen und umzusetzen. 

	— Du evaluierst zielführende Kommunikationsmassnahmen und stimmst sie  
aufeinander ab. 

	— Du übernimmst Konzeption, Planung, Redaktion und Umsetzung der Kommuni-
kationsmittel auf verschiedenen Kanälen – von Content und Social Media bis zu 
Publikationen und Events.

	— Du trägst die Verantwortung für das Marketingbudget und koordinierst die  
Zusammenarbeit mit externen Partnern.

Dein Profil: 
	— Du hast ein abgeschlossenes Hochschulstudium oder eine vergleichbare Ausbil-

dung. 
	— Du verfügst über mehrere Jahre Berufserfahrung in einer vergleichbaren Position  

im Dienstleistungssektor.
	— Du bist kreativ und es macht Dir Spass, neue Ideen im Team zu entwickeln und um-

zusetzen.
	— Du bist vertraut mit gängigen Kommunikationskanälen und kannst sie zielgerichtet 

bespielen.
	— Du hast eine rasche Auffassungsgabe und ein konzeptionelles Verständnis für Digital 

Marketing, Content Creation und digitale Geschäftsmodelle.
	— Du verfügst auch über redaktionelle Fähigkeiten, bringst komplexe Themen auf den 

Punkt und formulierst stilsicher und zielgruppengerecht. 
	— Deine Muttersprache ist Deutsch, Deine Englischkenntnisse sind sehr gut (C1). 

Unser Angebot 
	— Wir bieten ein dynamisches, international ausgerichtetes Umfeld mit spannenden 

und vielseitigen Herausforderungen. 
	— Bei uns triffst du auf eine offene Kultur, flache Hierarchien und kurze  

Entscheidungswege.
	— Wir pflegen unseren Teamspirit und die Kollegialität.
	— Wir fördern die Eigeninitiative unserer Mitarbeitenden und die Vereinbarkeit von Be-

ruf und Privatleben.
	— Wir investieren in die Weiterbildung und Förderung unserer Mitarbeitenden.

Haben wir Dein Interesse geweckt? Hast Du Fragen? Elena Mégevand freut sich auf 
Deine Kontaktaufnahme. Dein Bewerbungsdossier oder Videobewerbung adressierst 
Du bitte an: megevand@bgpartner.ch. 
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